DANAS event 2008 -

Gratis for DANAs medlemmer (samt 1 ledsager)

400 kr. + moms for alle andre.

Slip potentialet fri og vaekst med glaede

e Kom og fa taget din virksomheds puls

e Kom og fi styrket dine kreative muskler og szt gang
i de innovative celler

e Kom og fi en sarlig fitness, som kan f& din virksom-
hed til at vokse eller give et stgrre overskud

e Kom og fi ny energi og inspiration til hjerte og hjerne
— finjuster din vision og dine mal

e Kom og fi en oplevelse og en forandringspille, der
virker i meget lang tid...

Til efterfret vil DANA i samarbejde med Vaeksthusene —
Nordjylland, Midtjylland, Sjzelland, Syddanmark og
Hovedstadsregionen — holde en raekke spaendende arran-
gementer rundt i landet, og det vil ikke ¢4 stille af sig.

Vi har hyret “innovationsdoktor”, forfatter og direktgr
Morten Wolff-Toft til at udfordre vores tanker og handlinger
— find ud af, hvorfor du skal vare forandringsparat.

Hvorfor er det vigtigt at veere s8 forandringsvillig hele
tiden?

De fleste bryder sig grundleeggende ikke om forandringer.
Det er imod vores dyriske natur, men hvis en virksomhed
og dens medarbejdere ikke forandrer og udvikler sig, s&
den tilpasser sig markedets og omgivelsernes behov og
krav, s forstener den eller bliver overhalet indenom.

...”Innovationsdoktoren” tager udgangspunkt i, at al
innovation begynder med, at mennesker skaber en foran-
dring. Derfor er det ngdvendigt at dagens ledere er knald-
gode til forandringsledelse og kan f& det bedste potentiale
frem i mennesker.

*VEKSTHUS

Der skal en sarlig fitness til at flytte de tunge vaner. Selv
om forandring er et af de mest positivt ladede ord i disse
ar, er det sjzeldent noget, vi som mennesker selv efterspgr-
ger. Vi har tendens til at skabe rutiner og vaner. Lane os
tilbage i fortrolighed med det, vi kender. Bdde privat og p&
jobbet.

Men faktisk er det ofte vores vaner, der begraenser os. Nar
vi gror fast i dem, kniber det med evnen — og lysten — til at
udvikle os. Og det er @rgerligt, for innovation handler jo
om at ggre noget nyt, som skaber merveerdi. For andre og
for os selv.

[

" “Innovationsdoktor” Morten Wolff-Toft.(Foto: Chili foto)

Arrangementerne foregar 10 steder i landet, fra kl. 18.00 til 21.30.

Arhus 25. september, Radhuset - Radhussalen, Radhuspladsen 2

Rgnnede 7. oktober, Rgnnede Golfklub, Hgjen 3

Odense 9. oktober, Radisson SAS H. C. Andersen Hotel, Claus Bergs Gade 7

Sgnderborg 21. oktober, Alsion, Alsion 2

Kolding 5. november, IBC International Business College, Skamlingvejen 32

Varde 6. november, Varde Bio, Kremmergade 9

Valby 11. november, Marketenderiet, Gammel Kgge Landevej 22

Herning 13. november, Innovatorium, Birk Centerpark 40

Aalborg 18. november, Aalborg Kongres & Kultur Center, Europa Plads 4

Nykgbing Mors 19. november, ICM - Innovationscenter Mors, H. C. QOrstedsvej 2 D

Tilmelding foregir via DANAs hjemmeside
www.dana-akasse.dk/event
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