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Af Henrik Wiese, virksomhedsrådgiver

Hvis du ikke er i udvikling, er du i afvikling, siger en gam-
mel, men evig aktuel klichØ. Mange selvstændige går med 
en drłm om at videreuddanne sig, men har svært ved at 
� nde tiden, motivationen og ikke mindst łkonomien til det. 
Den gode nyhed er, at såvel lłnmodtagere som selvstændige 
kan modtage lłnrefusion til uddannelse. 

Alle danskere på arbejdsmarkedet betaler arbejdsmarkeds-
bidrag. Pengene går bl.a. til at give voksne et łkonomisk 
grundlag for at deltage i erhvervsrettet voksen- og efter-
uddannelse. Faktisk kan du og dine medarbejdere få 752 
kroner pr. dag, I efteruddanner jer. Det sker i form af den 
såkaldte lłnrefusion. Ordningen henvender sig især til 
kortuddannede og tager derfor udgangspunkt i disses forud-
sætninger.

I daglig tale kaldes uddannelsestilbuddet for AMU-kurser, 
og de udbydes af erhvervsskoler over hele landet. Under-
visningen foregår ofte på skolerne. Der er dog også mange 
tilbud, som udbydes i samarbejde med eksterne undervisere. 
Nogle har sågar udviklet brancherettede uddannelser på 
merkonomniveau. Det gælder fx Restaurantlederuddannel-
sen og Hotellederuddannelsen.

Har du tid til uddannelse?
Udfordringen for selvstændige er ofte tid, for hvem skal 
passe forretningen, mens du er på uddannelse? De � este 
uddannelser er netop tilpasset arbejdsmarkedet og tager 
hłjde for, at du skal passe din forretning. Du er altså ikke 
væk i � ere uger eller måneder, men snarere i nogle få dage 
ad gangen.  

Ny viden giver ny energi
Når du og/eller dine medarbejdere får ny, opdateret viden og 
inspiration, får I også ny energi. Det głr jer helt enkelt 

bedre til at passe forretningen. Naturligvis skal der ydes en 
indsats, når man uddanner sig, men ikke på et niveau, der 
głr det umuligt at passe virksomheden samtidig.

Hvis du har lysten, kan du klikke dig klogere
Går du ind på Undervisningsministeriets hjemmesider, kan 
du � nde en efteruddannelse, der passer til dig, din partner 
eller dine medarbejdere. 

En af dem er www.uddannelsesguiden.dk, der guider dig 
frem til det relevante efteruddannelsestilbud, afhængigt af 
hvor du er i dit liv, og hvilken uddannelsesmæssig baggrund 
du har.

En anden nyttig hjemmeside er www.efteruddannelse.dk, 
der er delt op i 15 områder, fx:
� Bygge/Anlægsområdet og -Industri 
� Handel, Administration, Kommunikation og Ledelse
� Kłkken-Hotel-Restaurant-Bager-Konditor-Kłdbranchen

Klikker du på Øt af disse områder, kommer du direkte ind 
på en oversigt over de kurser, der udbydes. Og klikker du 
på danmarkskortet, viser det mulighederne i din region. 
Hver uddannelse har en kort beskrivelse af uddannelsen, 
tidspunkt, varighed m.v. Her kan du også se, om der gives 
lłnrefusion til uddannelsen, og du kan tilmelde dig direkte 
ved hjælp af digital signatur.

Brug DANA til at blive afdækket
Inden du beslutter dig for en efteruddannelse, kan du med 
fordel tale med en af DANAs uddannelsesrådgivere. Sam-
men kan vi skyde os ind på, hvilken efteruddannelse der vil 
være mest relevant for dig, din partner eller medarbejdere. 
Send en mail til dana@dana.dk, så kontakter vi dig.

DER ER PENGE I GRATIS EFTERUDDANNELSE


